
対象者管理、ストレスチェック結果管理、面談管理を標準装備。データを一元管理できるので、実施者の負担を軽減します。
健康情報は個人に紐付いているため、従業員番号の変更や社員の異動時にもデータ移動の必要がありません。

プライバシーに配慮したストレスチェックでプライバシーに配慮したストレスチェックで
企業の「人財」ケアをサポートします企業の「人財」ケアをサポートします
プライバシーに配慮したストレスチェックで
企業の「人財」ケアをサポートします

従業員のストレスチェック結果を一元管理

健康情報は匿名化して従業員情報と分離保管。許可された産業医、産業保健スタッフのみが個人の健康情報を見ることができます。
強固なセキュリティ基盤上で地方拠点や子会社でも安心してシステムをご利用いただけます。

秘匿情報管理サービス「匿名バンク」を利用した強固なセキュリティ

ストレスチェックサービス

ストレスチェックの流れ

実施者は登録した人事情報を元にストレスチェック対象者を決定し、部署単位などで期日を指定して案内メールを一括送信できます 。

実施者 ストレスチェック対象者登録

対象者 ストレスチェックに回答

対象者はメール本文のURLをクリックしてストレスチェック画面で回答し
ます。未回答の項目があればメッセージが表示されます。問診内容はマス
ターで設定できます。 

対象者 自分のストレスチェック結果を閲覧

実施者は個人の健康情報履歴を閲覧できます。回答を完了すると、職業性スト
レス簡易調査票（57項目）の素点換算に基づいた自分のストレス度を閲覧で
きます。その結果を事業所へ提供するかどうか（同意/非同意）を選択できます。
事業者は非同意を選択した従業員の結果を閲覧することはできません。



実施者 ストレスチェック結果検索

ストレスチェック結果を検索し、検索条件に合致した該当者にメールを
一括送信できます。 例えば、「高ストレス者に面接勧奨メールを一括送信」
「未回答者にフォローメールを一括送信」など。実施者は従業員個別のスト
レスチェック結果を閲覧し、事後措置を決定できます。 

実施者 ストレスチェック面接実施

実施者は面接対象者をシステムに登録できます。個別登録、一括登録が
可能です。面接内容は個人に紐づけて登録でき、面接履歴を確認すること
もできます。 

実施者 集団分析出力 労基署報告集計出力

実施者および事業者は、部署ごとの集団分析結果を出力できます。

実施者

実施者および事業者は、集計単位や対象期間を設定して、労基署報告用
集計結果（CSV）を出力できます。

製品に関する詳細・お問い合わせは下記へ

https://www.hitachi.co.jp/stresscheck/

　カタログに記載の内容・仕様は、製品の改良などのため予告なく変更することがあります。また、製品写真は出荷時のものと異なる場合があります。
　本製品を輸出される場合には、外国為替および外国貿易法の規制ならびに米国の輸出管理規則など外国の輸出関連法規をご確認のうえ、必要な手続きをお取りください。
   なお、ご不明な場合は、当社担当営業にお問い合わせください。

●

●

■　製品情報サイト・インターネットでのお問い合わせ
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・ストレスチェック回答登録
・ストレスチェック判定結果表示
・個人回答結果過去歴表示
・事業所へのデータ開示同意確認
・回答結果一覧表示、出力
・回答内容検索
・面接勧奨メール送信

・面接対象者登録検索
・面談内容登録
・面接案内メール送付
 （個別・一括）

・未面接者フォローメール送付
 （個別・一括）

事業部、部、性別単位で
ストレスチェックの
集計データ出力

・問診登録
・結果閲覧
・開示同意/拒否登録

心理的な負担の程度を
把握するための検査結
果など報告書に必要な
内容（健診実施者数・有
所見者数）の集計

・従業員情報登録
・ストレスチェック対象者検索
・ストレスチェック対象者確認
・ストレスチェック案内メール
手動送信（個別・一括）

・ストレスチェック未回答者
フォローメール手動送信
  （個別・一括）

ストレスチェック
実施者

従業員

対象者管理 問診機能
利用者 面談 集団分析 集計

■ ストレスチェックサービス機能一覧

・匿名バンクは株式会社 日立製作所の登録商標です。
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