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株式会社日立製作所 

 

 

職制改正並びに人事異動について 

 

 

 株式会社日立製作所(コード番号:6501 執行役社長 古川 一夫)は、下記の職制改正並びに人事

異動を行います。 

【凡例：▽異動後(異動前) 氏名】 

 

1. 職制改正［5月 1 日付］ 

＜コーポレートスタッフ＞ 

・ コーポレート･コミュニケーション本部ブランドマネジメント部を、事業部相当とし、ブラン

ド戦略室とする。 

 

2. 人事異動［5月 1 日付］ 

▽ 代表執行役 執行役副社長／営業、グループ国際、法務･コミュニケーション、ブランド、経営オ

ーディット担当、マーケティング統括本部長兼ＣＳ推進センタ長兼グループ戦略本部長兼輸出管

理本部長兼コンプライアンス本部長(代表執行役 執行役副社長／営業、グループ国際、法務･コ

ミュニケーション、経営オーディット担当、マーケティング統括本部長兼ＣＳ推進センタ長兼グ

ループ戦略本部長兼輸出管理本部長兼コンプライアンス本部長) 林雅博 

▽ 執行役常務／法務本部長兼コーポレート･コミュニケーション本部長兼コンプライアンス本部副

本部長兼創業 100 周年プロジェクト推進本部長、ブランド、経営オーディット担当(執行役常務

／法務本部長兼コンプライアンス本部副本部長兼創業 100 周年プロジェクト推進本部長、経営オ

ーディット担当) 葛岡利明 

▽ ブランド戦略室長(コーポレート･コミュニケーション本部ブランドマネジメント部長)    

須藤雅紀 

▽ コーポレート･コミュニケーション本部広報部長(コーポレート･コミュニケーション本部広報部

担当部長) 丸山寿 

 

以上 
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